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AZ NKE KOZREMUKODESEVEL MEGVALOSULO
PROJEKT TEVEKENYSEGEK

Beliigyi, Ko6zigazgatasi Kormanyzati
rendészeti és vezeto- Személyiigyi
kozigazgatasi kivalasztasi Dontés-
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orientacios utanpotlasi Rendszer
képzések tehetség- (KSZDR)
gondozasi
rendszerek




JELLEMZO TEVEKENYSEGEK 1.
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Helyzetfelmérd és igényfelmérd kutatasok (179 interja, 5000 kérdoiv)
+ nemzetkozi 6sszehasonlité kutatasok = kutatasi jelentések, koncepciok,
modszertanok, szervezeti, jogi és informatikai megalapozasra ajanlasok
kidolgozasa

Modszertani anyagok, tankonyvek,
oktatasi csomagok, e-tananyagok,
tajékoztato anyagok kidolgozasa

Oktatok tovabbképzése, trénerek, mentorok felkészitése,
szakmai napok lebonyolitasa, szakmai és HR vezetdk, illetve
mentorok tajékoztatasa, mihelybeszélgetések megtartasa




JELLEMZO TEVEKENYSEGEK 2.

Helyszini mentori és tehetséggondozasi pilot programok
lebonyolitasa

Résztvevli elégedettségmérések, helyszini monitoring
vizsgalatok, értékelések, fejlesztési javaslatok, koncepciok,
modszertanok véglegesitése




A PALYAKEZDOK MENTORI RENDSZERENEK

KIALAKITASI FOLYAMATA

Igényfelmérd A mentori A mentori A mentori A program
kutatas rendszer rendszer rendszer minodségbiztositasa
kidolgozasa kiprobalasa, megismertetése és a mentori
pilot program rendszer
lebonyolitasa kiterjesztése

y'
g? 'ﬁl 1 \ (i

\

’ 2017. 2018




A MENTORI MUNKACSOPORT FOBB FELADATAI 1.

Tevékenységek Eredménytermékek

A  palyakezd6k  mentori
rendszerének  kialakitésdt == - Osszefoglald jelentés (NKE 2017) —
célzo igényfelméré kutatas L
teljesitése a kozigazgatasi és '
a rendészeti teruleteken

, . i —== - MOodszertani anyag (NKE 2017)
A palyakezd6k mentori . , , . et
d tnek kidoleoz3 = - Szervezeti és jogi szabalyozashoz készul6
rendszerének kidolgozasa = javaslat (NKE 2018)
=== - A rendszert tamogato informatikai alkalmazas
igény meghatarozasa (NKE 2018)




A MENTORI MUNKACSOPORT FOBB FELADATAI 2.

Tevékenységek Eredménytermékek

- - 300 fo mentor kivalasztasa (BM 2017);

== - A mentorok felkészitését elvégzé6 48 6 tréner
kivalasztasa (NKE 2017);

A palyakezd6k mentori . - Mentorokat felkészits trénereknek sz616 modszertani

rendszerének csomag kidolgozasa és a trénerek 2 napos felkészitése
kiprobalasa, pilot - (NKE 2017)
program lebonyolitasa  |... - Mentoroknak sz616 tréningcsomag és e-szimulaciés

tananyag kidolgozasa (NKE 2017)

- - A kivalasztott mentorok e-learning + 2 napos jelenléti
felkészitése (NKE 2018);

- - 300 f6 mentoralt kivalasztasa (BM és az érintett
szervezetek 2018);

=== - Helyszini mentori pilot programok lebonyolitasa (NKE,
BM, érintett szervezetek 2018)




A MENTORI MUNKACSOPORT FOBB FELADATAI 3.

Tevékenységek

A palyakezd6k mentori
rendszerének
megismertetése
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A pilot program
mindségbiztositasa és a
palyakezd6k mentori
rendszerének
kiterjesztése

Eredménytermékek

HR szakembereknek, vezet6knek sz6l6 tajékoztato
anyaganak kidolgozasa (NKE 2018)
Mihelybeszélgetések a mentorokkal, szakmai szervek
delegaltjaival (vezetSkkel, HR szakemberekkel),
tapasztalatok osszegytijtése (NKE 2018)

A rendszert tamogato informatikai alkalmazasi igény
meghatarozasa (NKE 2018)

Monitoring jelentések elkészitése (NKE 2018)
Mentoraltak elégedettségének mérése (NKE 2018)

A mentori rendszer kiterjesztését segito ajanlas Ji
elkészitése (NKE 2018)

A mentori rendszer kiterjesztése (BM 2019-2020)
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