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KEPZESEK ES KEPZETTEK SZAMA
(2022. 12. 31-1 ADATOK)

. . Képzést elvégz6k szama
Képzés neve Képzés tipusa . w
osszesen (f6)

Integritas tanacsadé Jelenléti képzés 218 246

Az adatvédelem, informacidszabadsag és az integritas 6sszefiiggései Jelenléti képzés 4 6ra 420

Integralt kockazatkezelési rendszer a gyakorlatban: A .
16 6ra

folyamatmenedzsment és az integralt kockazat-menedzsment alapjai Jelenléti képzés (848)

folyamatgazdak részére (vezetdk részére)

Kozbeszerzési jogsértések elkeriilése (ajanlatkérdi oldalon [ 16 6ra
. ot s 12 2 elenléti kepzes
kozrem(ikod6k szamara), (8+8)

Ujmédia-etika és integritas Jelenléti képzés 8 6ra

A pszicholdgia szerepe a korrupciomegel6zésben: Szemelvények a o .
., . . E-learning képzés 8 ora
korrupcio pszicholégiajabél

The psychology of corruption E-learning képzés 8 6ra

Az integralt kockazat-kezelési rendszer alapjai: Folyamatmenedzsment
és integralt kockdazatmenedzsment a gyakorlatban

E-learning képzés

Esetek és jo gyakorlatok az integritdsmenedzsment témakorébol Jelenléti képzés

GRC rendszerek Jelenléti képzés

Integritas munkatars Jelenléti képzés

Integritas referens Jelenléti képzés

A mediacio alapjai Jelenléti képzés
OSSZESEN




TUDASALAPOK

Nemzetkozi és hazai jogi és intézményi keretek
Korrupcid és integritassérelmek formai, logikai és
Osszefliggései

Integritasfogalom

Demokracia mint rendszer/demokratikus integritas
Nemzeti integritasrendszer

Szervezeti integritds rendszenés menedzsment
Szervezeti vezetés és kultura

TUDAS ES ELIGAZODAS

BEVEZET® MODUL
SZAKMA ES KULTURA

* Ismerkedés egymadssal és a témaval
*  Elvek és értékek
e Az ,ut” bemutatdsa

Tarsadalmi és szervezeti miikédés
Rendszerszemlélet
Mozgatdérugdk azonositasa és elemzése
Vezetés- és szervezetfejlesztés stratégidi
Lehetséges eszkozok és szerepek

STRUKTURA-, FOLYAMAT- ES
SZABALYEPITES

SZAKMAI KOMPETENCIAK

Tanacsaddi kompetenciak

Integralt kockazatelemzés és -kezelés

Szervezeten belili munkafolyamatok koordinalasa
Kbzszolgalati etika, etikai képzés és tanacsadas
Normasértések kezelése (fegyelmi és resztorativ)
Bejelentévédelem

OSSZEGZES:
AZ INTEGRITAS-
MENEDZSMENT

GYAKORLATA

Informaciok és adatok kezelése

KULTURA, ATTITUD ES
KESZSEGEK

TAPASZTATALOK, SZEMELYES

ATTITUD ES KOMPETENCIAK

Személyes tartalmak, torténetek, narrativak,
Eszlelés, érzékelés, értelmezés Utjai

Reflektiv és reflexiv folyamatok

Megitélés felfliggesztése, nyitott, kritikus elemzés
Versengés és konfliktusdinamikak

Egyuttmikod6 mikodés, egylttm(ikods vezetés
Befolyasolas, elfogadtatas, konszenzusépités
Csoportdinamikak, pozitiv dinamikak

Szervezeten beliili esélyegyenl6ség

SZERVEZETI ES SZEMELYES
ERTEK- ES KULTURAEPITES

Személyes és csoportos miikédés

*  Személyes mozgatdrugdk és korlatok
* Interakcidék és csoportdinamikak

*  lranyitds és hatasgyakorlas

*  Komplexitas megragaddsa és alakitasa




A KEPZES SAJATOSSAGAI

1. A képzés témaja (public integrity — kozszolgdlati compliance)
2. A képzés felépitése (tréning- és gyakorlatorientalt)

3. Rendszerszintl megkozelités

4. Szakért6i képzés (kozigazgatasi torzskari tisztek)

5. llleszkedés a nemzetkozi kdvetelményekhez

6. Hitelesség



AZ INTEGRITAS TANACSADOK SZEREPE A KORRUPCIOMEGELOZESBEN

1. Feladatuk: az allamigazgatasi szerv szakmai vezet6jének tamogatasa a belsé
kontrollrendszer mikodtetésében

2. Szervezeten beliili, valamint a szervezettel szembeni bizalom épitése és
er@sitése

3. Operativ feladatok ellatasa
4. Szervezeti szinten biztositja az integritds szemlélet érvényesilését

5. Akorrupcidémegel6zéssel kapcsolatos feladatok szervezeti koordinatora



A TOVABBFEJLESZTES LEHETSEGES IRANYAI

1. Képzési program és a tananyag aktualizalasa, atdolgozasa (folyamatban)

2. Megerdsitett koordinacio és szakmai feladatok (testileti jelleg erdsitése,
,corps”)

3. Integritas tanacsaddk és megfelelési tanacsado képzése
4. Szervezeti er6forrasok biztositasa

5. Integritas MA képzés?



A KEPZES KEPEKBEN

Forras: https://korrupciomegelozes.kormany.hu/akadalymentes/tanacsadoi-oklevelet-vettek-at-a-korrupcio-elleni-
kuzdelmet-segito-kormanytisztviselok




A KEPZES KEPEKBEN

Forrds: https://korrupciomegelozes.kormany.hu/akadalymentes/ujraindult-az-integritas-tanacsado-kepzes



A KEPZES KEPEKBEN

Forras: https://campus21.uni-nke.hu/hirek/2019/02/15/integritas-tanacsadok-kaptak-oklevelet
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